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UN OBSTACLE 4

dans votre entreprise

PE

FORMATION
DOCTORANTS EN ENTREPRISE

Période de la formation/missio
du 15.03.17 au 20.06.17

\ College
Doctoral



Nous vous proposons de faire travailler
un groupe de futurs docteurs sur un
projet de votre entreprise.

Réf exion,
ameélioration de |3
Communication

Etude Flash

. Déveioppement de
l'attractivite d'un site

Etude de la
réglementation

Veille technologique

ilité

Cartographie de
la concurrence

Commerciaiisaiion d’un
nNouveau produit

Et bien d’autres ...



SRR,

LES ENGAGEMENTS

AR

DOCTORANTS:

. Réaliser une mission de 3 mois en parallele de leur thése

. Résoudre la problématique de I'entreprise (gratuitement)

. Accorder du temps hebdomadaire pour échanger et travailler sur le projet de I'entreprise
. Transmettre un rapport final écrit a I'entreprise au plus tard le 12 juin 2017

. Proposer une problématique au groupe de doctorants

. Rencontrer le groupe de doctorants a un rythme régulier (2 ou 3 fois par mois)
. Accompagner les doctorants dans la résolution de la problématique

. Faire découvrir aux doctorants le monde de I'entreprise

COMITE DE PILOTAGE :

. Nommer un référent par groupe pour garantir le bon déroulement de la formation
. Proposer des moments d'échanges avec I'ensemble des acteurs
. Former les doctorants a la gestion de projets

UMM

LES ETAPES

Du 15 mars au 20 juin 2017, Montpellier

SRR NN

15.03.17 05.04.17 16.05.17 20.06.17

REUNION DE DEJEUNER DEJEUNER JOURNEE
MISE EN RESEAU RESEAU RESTITUTION,
RELATION sur les apports
des entreprises de la formation

et des doctorants
et début de la
collaboration



7 UN PROBLEME

Dans une économie mondialisée et

confrontée a « l'ubérisation », les

entreprises francaises sont soumises

& une concurrence internationale dont PLUS D’INFORMATIONS

les colts de revient ou les contraintes ET INSCRIPTION o

réglementaires sont souvent ntreprise.

conjoncturellement inférieurs. www.doctorantsenentrep

La durabilté et le développement

economique de nos PME reposent

en partie sur leurs capacités a se d'inscrip

différencier par I'excellence de leurs 07.03.2017

produits et leurs capacités a faire

évoluer cette offre au travers de la

Recherche, du Développement et de

I'Innovation. COLLEGE DOCTORAL

LANGUEDOC-ROUSILLON

163 rue Auguste Broussonne!
34090 Montpellier

La création, I'adaptation, I'innovation, collegedoctoral@Ir-univers

l'ouverture d'esprit et la rigueur des 04 67 41 68 41

docteurs sont des compétences clé

pour votre entreprise.

«~# UNE SOLUTION
ites.fr

SOYEZ DISRUPTIFS !

. Appréhender la qualité et la pertinence des compétences des docteurs
. Créer une passerelle avec le monde académique

. Evaluer la complémentarité d'apport d'un docteur au sein de votre entreprise
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