Plan d’actions entreprises - covid-19

Dans le cadre d’une crise sanitaire mondiale majeure causant un ralentissement économique et un péril pour les
entreprises, la loi n°2020-290 d’urgence pour faire face a I'épidémie covid-19 du 23 mars 2020 ouvre plusieurs
mesures.

1. Fiscales
2. Sociales
3. De soutien a I'’économie

Mesures fiscales
1. Report et délais de paiement d’échéances fiscales
® Enfreprises concernées: loules les entreprises assujatiles au réglement d'un mpdt direct (15, CVAE, CFE.TS)

Les entrapnses pewvent bansficier des masures ddontes cl-aprés quelia guae soif leur siuation de rdsorena
Cepsndant, | ||:_|_..'-_ nement ancourage bs entreprises guil nont pas de dificufés & régler les achaances
iriliadarmenl prévues au nom de la salidaribd nabionabs

® Report de paiement de Nacompte d'I5 du 15 mars au 15 juin & toutes les entreprises sans condition:

* S| 'scomple n'e pas encore até réghs: possibililé de s'opposar au prélévement auprés de =a bangue mais
également en ligne;

= Si 'scomple a déja até régha: possibilitd @en demander e remboursemant auprés du sarvice des impdts dont
_ reléve |a socsiie.

-ﬁ-gﬂﬂﬂuﬂm ramgir ke formulaime mis a desposition par la DGFIP en précisant dans la case « moniani »
da la partie 1) Report de palemaent d'impdt « acomple déjs pays pour remboursament =

& Prildvemanis de CFE, CVAE, taxes foncléres; posshilité de suspendre les prélévements sur le comple fiscal
profasskonnel

® Pralévemant a la source des travailleurs indépendants: possibilitd de moduler le taux at les acomples de
prékévemant & la source af ou de reporter ke pesement des acomples de prélévement & |a source sur las revenus
professionnels en passant d'un réglement mensuel & un réglement trimastrial o dun rsglement rimeastial & un
risghymant semostrial,

Impositiong non couveries par oid Madures:
* TVA

* |R des salariés (PAS)

* ACCISES SUr VNS el spiritueux

HB: S'agissant de la TWA, l& minisiére de 'Action el des Comples Publics a précse lors d'une conférence lanue
b= 18 mars gu'un report das versemants pouvait 8tre envisagé au cas par cas (difficulté avéraa) powr la TVA dus
sUF les faciures &mises mais non enclissdes par le redavable.

Cependant, la DGFIP pourrail autonser les entreprises 3 régler un montan de TVA fordaitaiee dans les cas
suivants:
-80% de la TVA du mois précédent pour las enfreprises an activitd mais ayant des difficultés d'éablissamant
de keurs déclarations;

- 50% ou molns de la TVA du mobs précédent pour les entreprises justifiant d'une balse d'activite,



2. Controles fiscaux et recouvrement
® L'ordonnance relative a la prorogation des délais achus pendand la périnde d'wngence sanitaine of a 'adaptation
des procédunes pendant celle méme pérode appone des précisions sur les modablés de condude des conlrolas
fiscaus i de recouvrament des créances fiscales

® Suspension des délais en matiére de contrle fiscal;

* Suspension des délais de prescription et de reprise qui amvent 4 terme le 31 décembre 2020 pour une
dhuni dgale & ool de la péiode comprise entre e 12 mans 2000 et Nexpiration d'un délsi dun mois & compher
de la fin de Nétat d'urgence sandaire (Le. k& 23 juln en principe, saul sl 'état durgence sanitalre st profongs
par ung loi)

* Suspenslon pendant la méme période pour le contribuable et pour les services de Madminstration fiscale de
lensemble des délais prévus dans le cadre de la conduite des procédures de contrile et de rechoerche en
matiere fiscale
:@ Agcunag dicision de Naudorité adminisiralive n'est ndcessare pour que cetbe suspension 5'applique

Les déclarations servant & I"lmposition et & Fassietta, a la liquidation et au recouvremsant des drolts et
faxes ne soni pas concemées par des mesures de suspension ou de report,

® Les délals applicables en matkére de recouvrement et de contestation des créances publiques prévus 3
paine de nullité, caducits, forcdusion, prescription, inopposabilibé ou déchéance d'un droit ou d'une aclion soni
sasspendus:

* L'snsemble des crdances dond e recousrement incombs aux compiables publics sont concermides

* Les délais applicables sont suspandus pandant ka durde de I'état dungence sanitaine augmentée de trois mois
i,z du 12 mars 2020 au 23 aodt 2020 en principe)

3. Autres

® Possibilité d'obtenir des remises d'impdts. des pénalités of des intérdds de relard i les reports ne sond pas
suffisants au regard des difficuliés de 'entreprise & condition d'apporier des éléments concrets sur la sitweation
financiére de lentreprise (cadre 2 du Tormulaire mis b disposiion par la DGFIP)

® Report de la date limite de dépit des liasses: la DGFIF a annoncd que les liasses fiscales pourraient éire
déposéas jusqu'au 31 mal 2020

@ Factures en aftente de palement de |a part des sendices publics:

* Engegement de Fadministration d'acodérer les ramboursements de créances en cours [CIR, crédits de TWA
.uhlhh:'nl I paiement des faciures en atienie de paiement par FEtat, s colleciivilis locales of les organismes
publics.

Hhﬂaﬂﬂm les entreprises peuvant se servr du cadra 3 du formulaire mis & disposition par la DGFIP

Mesures sociales
1. Report de toute ou partie des cotisations salariales et patronales
1- Cotlsations sociales réglées a 'URSSAF

% Cotisations sociales concemdées: ensemble des colisations at contributions varséas & 'URSSAF (patronales af
salariales) pour Néchiéance du 15 mars 2020 et notammant;

= Codigations de sacunia au]mlu {maladia, matamité, nvaldité ef ddchs, vielllessae, famille. accident du traval at
maladias professormelas|;

= Conbribution soldarits autonoms (CS5A);
= Prélwaments socaux (C5GE, CROS),
s Foetail social di sur la présoyance complémentaine saré, les plans d'épargne el liménessemenl-parlicipation;
» Cenbribution dassurance chamage;
* Conbribution de garantie des salaires.
# Modalités du report:
= [ drofl &t non seciorisé (aucun justificatil & fowmir & FURSSAF)
= Repor jusqu's 3 mols sans pénslith ni meporaton e reland

# Possibiikd pour 'employeir de ne pas opler pour un reporl de Mensembla des colisalions aves rglement des
colisations. salafiales b échakonnement du réglemant des colisations painonales, comme Rabiuellemeant.



® Echéance URSSAF du 5 mars 2020 : pas de modallés pratique prévue pour modifier la déclaration DSN a

pasternon. Capandant, |l nous sambla possible de solliciter de maniéne gricieuse un remboursement lemporaire dasg
colisations déj versées sans modifier le contenu de la dédaraton DSN

Echéance URSSAF du 15 mars 2020 : possibilité pour les employeurs de moduler leurs paiements en fonction de
laurs besoins (montant 4 0 ou comaspondant & une partie des cobisations)

= 5i Femployeur n'a pas ancore déposd an ligne ia DSN comespondant & ka pale de février 2020; possibilid de la
déposer jusquad 16 mars inclug en modulant le paiement SEPA

o Silemployew a déjd déposé sa DSMN de levrier 2020 modificalion possible en déposant jusqu’au 15 mars inclus
ung DSM « anmule at remplace = ou béen jusqu'au 19 mars a 12h en modifiant son paiemant sans modifiar sa
DEN selon un mode opératoine exceptionnel disponible sur ke site de FURSSAF

= 5 l'employewr régle ses colisatons hors DSN (exemple wWa titres emplol service enfrepeise - possibdité d'adapter
ke montant du virement bancaine ou de ne pas effectusr de virerment

Echéance URSSAF du 5 avril 2020:; possibilité pour les employeurs de moduler leurs paiements en fonciion de
leurs besoins (montant & 0 ou comaspondant & une parte des colisations )

= S l'employeur régle ses cotisations hors DSM, par wirement bancaire | possiblitd d'adapler ke moniant da son
viremenl, ou Bien re pis effeciuer de viremient,

= Si lermployeur régle ses colisations via la DSN | il doil iransmetine la DSN de Mars 2020 au plus tand be_lundi
& avril 2020 & 12000, et paut moduler son paiemeant SEPA au sain de cette DSN.

En cas d'accord de délal en cours avec I'URSSAF: le non-respect du palement da lNéchéancier de délal entraine
autemaliquerment & repor de celle échéance courdnie, Sans pénallé, el sans demande & lormuler par e colisanl.

Mesures de report de palement prévues pour les travailleurs indépendants:

* |La prochaine échéance du 20 mars sara non prélevés par 'URSSAF mais son montant sera lssé sur las
achéances ulldnieuras, saul mesure conlraing & venir;

= Enoulre, les travallleurs indépandants peusent solliciar:
= L'octrol de dilais de paiement {y compris par anticipation) sans majoration ni pénalités;
= Un ajusiemant de lewr schéancer de colisalions pour lenir comple dune baisse de leur reven;
- Lintervantion de 'ecton sociale pour la prse en charge partiede ou iolale de leurs codisations ouw powr
lattriuion d'une aide financiére excaplionnelea,
Mesures de report de paiement prévues pour les micro-entreprenaurs;

= 5 les micro-entreprenaurs ont défd déclard lewr échéance de février (exiginle le 31 mars 2020} possibié de
modifier lewr déclarabon pour la saisic & 0, ce qui aura pour conséquencs absence di prélévement,

= 5 les micfo-entreprensurs n'onl pas encone déclad leur échéance de fewier possibilid dennegistres lew
diéclaration a 0 jusquiau 31 mars 2020, ce qui aura pour constquence l'absence de pralivement;

* En compbément de ces mesures, les micro-enirepreneurs peuven] solliciter Mnterention de I'sction socialke pour
la prise an charge partielle ou tolale dos cotisations ou powr Matiribution dune aide financiéne exceptionnalla,

2- Mesures de report de Contributions AGIRC — ARRCO (prochaine échéance au 25 mars 2020}

Un mécanisme similaire & celui instaund pour les colisations URSSAF, 4 savolr un repon aulomatiqes ef ds
droil des conlributions patronales el salafales a &4 mis en place

Confributions concernées:

= Contribulions de retraite complémentaire AGIRC-ARRCO,

* Contribution déquilibre géndraka AGIRC-ARRCO;

= Confribufion exceptionnelle ef termgoraine (CET) AGIRC-ARRCO:
* Colisation APEC due pour les aulres cadres.

Méme en cas de rdglement de leurs colisations URSSAF le § ou 15 mars 2020, les entreprises peuvent
reporter le paiement de lmurs contributions AGIRC-ARRCO:

= S elles avaien! renseigné leur paiement SEPA dans leur DSM: posabilild de réviser & la baisse leur montant
AGIRC-ARRCO imitialement indiqué dans leur DEN ou d'en demander Fanmdlation,

NB: Celte action doit dtre effeciuée via e serdoe en ligne Cotizen au phus tard le jeudi 19 mars 2020 pour e
prise &n comphbe avant I'échéance du 25 mars.

* Pour les entreprises qui réglent beurs contributions par virement bancaire, elles ont jusqu'au 25 mars 2020 pour
modifier ke montant da lewr réglemant a posleniorn,

* Pour les entreprises qui rbglent habituallerment leurs colisations AGIRC-ARRCO hors DSM (par la TESE par
exemple) possibilité d'adapter le moniant da leur réglamant selon leur bescn

Entreprises qui n'aurabkent pas encore déposé leur D5M de fevrier 2020 (&N le § ou 15 mars): possibilitd de
la déposar en adaptant ke monitant de leur palemeant AGIRC-ARRCO (montant de 0 cu palemend partiel).



2. Recours ou facilité a I'activité partielle
Délal de traitement da la demandes préalable d autorisation d'activité partielle raccourci:

# Les entreprises pauvenl solliciter e Gsposilil d'activitd partielle dans le cadng de circonstances & canaching
excaptonnel (arbcle R.5122-1 du Code du travail) en précisant nolamment kes mobils justifiant le recours &
l'activité partielle, la périnde prévisible de sous-activité et le nombre de salariés concamés

+ La mise en place de I'activité partielle est scumise 4 une demande préalable qui est en principe traitée dans un
délai maximurm de 15 jours

= Le gouvernament 8 précisé que bkes demandes liées au covid-19 seront raitées priontairement sous un délal de
48h. 5i aucune réponsa n'est apportée dans ca délai, la décision vaut comme accapiation

Le chémage partiel indemnisé:

* En pratique, une enfreprise qui opte pour k& chimage partlel pale ses salarés 84 % de leur salaire net horasne ef
lindemnité dioit &tre au moins égale & I'dgquivalent du SMIC

* Lo gouvermament a annoncd le 17 mars 2020 que lactivibe partelle sarail indemnisée 4 hautewr de B4% du
salaire net de ses amployés, un plalond n'étan louteloms pas excly pour les saliines les plus dlevis

= [En owtre, le gouvemeament a indiqué qua l'employeur gui devra faire 'avance de la rmunératon sera remboursé
dans les 10 jours

3. Mesures d’urgences en matiére de congés

Les mesures d'urgence en matdse de congés el de durde de traveil sont précisées par I'ordonnance portamt
masuras d'urgence en matiére de congés payés, de durée de travail et de jours de repos

Congés payés: 'employeur peut imposer ou modifier unilatéralement les dates de prise d'une partie des congés
payés du saland en dérogeant aux délais de prévenance fisés par le Code du travall et par les conventions a4
accords collectifs applicables dans I'entreprisa:

* La possibilid dimposer | modifier les dales de prise des congés payés esl soumise & un actord dentreprise
ou de branche.

= En oulre, o8 acoond peul aubcrser lemploysur:
- a fractionner les congés sans #Mre tenu de recesilic l'accord du salarid ot

- a fixar les dates des congés sans &tre tenu d'accorder un congéd samultand & des conjoinis ou des partenaires
liies par un pacie civil de solidaribé ravaillant dans la méme enireprise,

* Lenombre de jours de congés imposés [ modifiés par 'empdoyeur ast limité & 6 jours maximum
= Lemployeur doil respecher un délai de prévenancs d'un jour franc
= |g pénode de congés imposée ou modifiée ne peut s'étendne au-dela du 31 décembra 2020

Jours de réduction du temps de travail, jour de repos prévus par les conventions do forfait ot jours de
repos affectés sur e comple épargne lemps:

= L'employeur peut imposer ou modifier unilatéralement, & des dates détermingas par lui, la prise da jours de repos
au choix du Salanid Boquis el o dermiar

* Lemployaur doit respacter un délai de prévenance d'au moins un jour franc

* Le nombne lotal de jours de repos dont I'employeur peul imposar la prise ou donl il paut modifier la date est limité
& 10 jours maximum

* La piiacsde di prise de jours de repos imposde ou modilide ne peul §"dlendne su-deld du 31 décembne 2020




4. Mesures d’urgences en matiere de durée de travail et jours de repos

& Les meswes G4ciles d-aprés concemen! les snlféprises de sectewrs pariculiérement nécessaires & la
sécurité de la Nation ou a la continuité de la vie économique ot sociale,

_‘ Les entreprises concermdes seront définies par déecres
Masures en matiére de duréde de travail:

La duris quotidianne maximale da travail (dix heures) paut #re portée jusqu'a douze heures

La durie quotidienne mazimale de travail accomplie par un fravailour de nuit (huit heures) pout #re pors
'8 douze heurss sous résanve de lattribution dun repos compensaleur &gal au dépassement de la durés
maximale prévue dans le code du iraail

La duréde du repos quotidien {onze heures conséoutives) peul &re réduile jusou'd neuf heures consécutives
sous rasende de lattribulion d'un repos compansateur égal & la duréde du repos donl e salanhsé n'a pu bénéficier

La durdés hebdomadaire maximabe (quaranie-huit howres) peut dtre portés usqu'a seixante haures

Toul emplopeer fasant usage d'au mons une des dérogations admises devra en informer sans délai el par 1oul
moyen e comité social et économigue ansd gua la directaur régional des antraprises, de la concumenca, da la
eonsammaiion. du ravail el de l'emplai.

Les dérsgations mises &n ceuvre cesseront de produine lees afels au 31 décambee 2020

® Mesures concemmant be repos dominical:

Les employeurs powonl déroger & la régle du repos dominical en atiribuant le repos hebdomadaire par
roulameant

* Cotte dirogation 5'applique également aux entreprises qui asswrant aux entreprises de secteurs particuligremant

nécessalres A la sdcurité de la Nation ou & la conlinuitd de la vie économique et sociale des preslations
nécessaines i Naccomplissement de leur activité principale

Les dénsgabions mises &n euvre cesseront de produine leurs effets au 31 décembre 2020

5. Autres
Adaptation des dates limites de versement dues au titre de "intéressement et de la participation:

* Pour les entreprises ayant un exercice comptable cormespondant & Fannée civile, ces sommes devralent &tre

worsies aux béndficiaires ou affecids sur un plan dépargne salariale oy un comple courant blogqué avant e 1%
juin 2020

Lardonnance adaptant lemporairement les conditions et modaliiés de lNindemnilé complémentaire prévue &
Fartichke L.1226-1 du code du travail e modifiant, a titre exceplionnal, les dates et les modalilés de versement des
SOmmes versées au fire de l'intéressement ef de la paricipaton reporte ce délai au 31 décembrs 2020

Une prime de 1 000 euros aux salariés qui travaillent pendant la crise du covid-19:

La loi dfurgence pour faine face & Nipidémie de covid-19 habilibe le gouvernement & modifier la date limite ef les
condifions da versament de la prime exceptionnelle de powvolr d'achat |« prime Macron =)

La gouwvernement anvisage de suppamer lobligation d'avolr recowrs & un accond d'intéressement pour verser
oethe prime,

Des arréis de travall pour la garde d'enfanis

Las salariégs trenalllant dans |a fonction publique pourront 5'amétar pour garder leurs enfants:
- Bénéfice d'une autorisation spaciale dabsence;

- Garantie d'vne indemnisation égale & 100% du salaire net

Lias salarids trevaillant dans |a sectewr prive bénéficieront d'une maillsure indemnisation:

-En principe, les réglas actuelles de congés maladie ne garantissant pas le maintien da la munération des
salanés: Mndemnibd est égale & 50 % du salaire sous be plafond de la Sécunlé soclale qui est derdron
3.500 euros et seuls caux dond la convention collective ou les ragles appligeées dans 'entregrise e prévoiend
btndficient d'un mantien de leur revenu.

- Le gouvernement 8 annoncs vaulolr porter Mindemnization par MAssurance-maladie & 90 % du salaire net.



Mesures de soutien a I’'économie
1. Création d’un fonds de solidarité pour les entreprises

& Las modalités relatives au fonds de solidarilé sont fixdes par lordonnance portant création d'un fonds de solidarité
4 destination des antreprises particulisrement louchés par lBs conséquences doondmigques. inanckses el socales
de la propagation du virus covid-19 et des mesures prises pour limiter cetle propagation et un projet de décret
d'application.

& Durés du fonds: e fonds de solidaribé esl nslud pour Irois mos mais sa durds peul e prolongds par décrel
powir wne durde d'au plus trols moss,

@ Les entreprises éligibles sont celles gui remplissant comulativernant les conditions suivantas:
* Entrepriges, personnes physiques exercant, & litre de profession habiluelle, une activité indépendante
réglemeniée ou non et personnas morakes de droit prive; at
ﬂ Ces entreprisas na duh-arrtg;'mnﬂwm dtre conirilées par une ou plusisurs socigtds commerciales au
sens de laricle L 233-3 du clé COMmErcs

= Lg chiffre d'affaires du dermier exercice clos inféraur 8 1 million d'euros (ou CA mensual inférieur & 53 333 suros
pour les entreprises n'ayant pas encore cos d' exencice); e
S'aglesant des entreprses relevant du rdgime des béndfices non commancisu, la seull masimum de bénéfice
imposable n'a pas encore 448 déafini,

* Lentreprise a fail l'objet d'une interdiction administrative d'accueil du public entre e 1% et ke 31 mars 2000 au
appartient & wn sacteur listé en annexe et dont le chifire d'affaires & baissé d'au moins T0% antre mars 2019 &
mars 2030, Si Nentraprize est plus récents, la baissa sa calcule par rapport a la moyenne des mois précédents,

® Montant des indemnités versées par I'Etat:
¢ [ndemnité fordaitaine de 1 500 eurns;
= 5| la perie esi supérieurs; alde éguivalenta au montant de la pere de chiffre daffaires durant la période par

rapport & la méma péricde de 'année prdcédents (ow par rapport au chiffre d'affaires mansual moyen da 'année
pricidents sur 'ensemble de sa pénode dactivitk 5 l'entreprise a &b créde apris le 1% mars 2015)

® Formalités & accomplir pour bénéficier de I'indemnisation:

t d'une demande sur un formulaine démabémalisé mis & dispositon par la Direclion Générale des Finances
au plus tard la 31 mai 2020. Catte demande précise MNdentith du déclarant. le numéro unigua
didentification de lenfreprise et le numéro inlerme de classement, & montant du chiffre d'afaires pour
périodes de référence et le montant de I'alde demandée

* Demands acoompagnée d'une déclaadion sur Phonnewr attestant que Nenfreprisge remplit bien les conditions
d'&ligibita ainsl que d'un RIB

® Las entreprises peuvent également solliciter une alde complémentaire selon les modalités suivantes:

= Conditions d'éligibilité:
- L'enitrepris emphote au 1% féyrier 2020 d'au moins wn satandé en COD ou en COI;

~Eu_anmmnrawa!mmumrmmmmmmmimmmmm
BAEVENLS;
- Elle 5'est wue refuser un prét d'un montant ratsonnable par une bangue dont elle est cliente au 1% févriar 2030,
- Hmhntd-l laide: différence entre le momant des uﬂm:-n dues dans les 30 jours suivant le 31 mars 2020 o
la trésarerie disponible de lentreprise, dans une limite de 2 000 ewos.
= Formalités a accomplir;
- Dwmande efeclude aupris de la migion. La drr'r-u-'dt pricise lidenlité de lentrepase, son memiro unigue
d'identdfication et le numéno interme de dassement
- La demande a5l accompagnes:
= D'une déclaration sur Monneur attestant gue 'entreprise remplic les conditions d'éligibilité;
+ D'une astimation #Mayds de son impasse de trdsonens;
= D'une descripton succncte démontrant le rsguee Imminant de falllite;

* Dw nom de la bangque dont l'entreprise est cliente lui ayant refusé un prét et les coordonnées de son
inkErloculeur dans cetbe banque,



Garantie d’Etat de 300 milliards d’€
Mobilisation de BP| France pour garantir des lignes de trésorerie bancaires doni les entreprises powrralent avolr
besain & cause de I'épldémiea_:

= |La garantie sera accordée aux préts consentis par les éabEssemants de cradit et les sockétas de financameant a
des entreprisas non financiéres immatricubées en Franoe;

* Lagarantie §'exerce dans & limite: d'un encours iolal garanti de 300 millasds O euros;

= Le financemeant est sans garantie jusqu’a 25% du dernler chiffre d'affaires des entregrises concemeaes;
= Aucune garantie ni hypothésa n'esi exigée des antreprises;

*= Le remboursemeni devrail 'dlaler sur une période allant de 1 4 6 ans;

¢ Le taux annuel des crédits ne devrait pas dépasser 1,5%.

Suspension factures d’énergie, eau, loyers

Los rigles de suspension des factures déleciricid, d'eaw, de ol des loyers soni pricisdes par lordonnance
relalive au palement des loyers, des factures d'eau, de gaz et délectricileé afférents aux locaux professionnels des
antreprisas dont 'activité est affectéa par la propagation de |'épidémia de cowid-19

Entreprises éligibles: celles respectant les condilions pour bénéficier du fonds de solidané (cf. slide 17)

Mesures d'interdiction de l'interruption ou de la suspension de la fourniture d'électricité, de gaz et d'eau pour
b @nEnEpriSes CONCEbes:

# [Dwréa du dispositif: & compter de Fantrée an vigueur da Nordonnance et jusqu'a la date de cessation de Médat
d’'urgence sanitaing décland par Naricle 4 de t loi n"2020-290 du 23 mars 2020, sait le 23 mai 2020

'}?’Elﬂﬂgﬂ: Ia koi préwoit que la durée de lN'état d'urgence sanitaire pourra &re prolongde par une lol,
* Possibilité pour les enfreprises de demander I'échelonnement du paiement des faclures oDmespondanies
exgiblas jusqu'a la date de cessation de 'état d'urgence sanitains:
- Fournisseurs concernés:
= fournisseurs & services distibuand l'eau potable pour e compte des communes compétentsa
 foumisseurs déectnciké el de gaz alimentant plus de 100 D00 chents;
= fournisseurs d'électricité gui InMendennent dans les zonas non iMerconneciées au raseau métropolitain
continenial;
= entreprises jocales de distribution,
- Modalités de paiement des échéances reporbées: réparibon de maniére égale sur les échéances de

paiament des faciures postérieures sur six mois 8 parir du mois suivant la date de fin de Fatal d'urgence
sanilaire,

Mesures concernant les loyers:

* Interdiction de l'application de pénalilés financiéres ou LMHMGM
d'exécution de classe résolutoira. de clause panale ou de fouts dause prévoyant une gichéance, ou d'activation
des garanlies ou caulions en raison du dédaul de paiement de loyers ou de charges locatives

* Locaux concermds: locaun professionnels of commienciaux

* Loyers concernds: koyers dont 'échéance de paiemend infendant antre la 12 mars 2020 at 'expiration d'un délai
di deus mois apgnis la dale de cessation de 'édtal Qwrgence sanilaine (o6l en principe e 23 juillet 2020),

A Contrasrrment dux dispositifs concermant les faclures dénengie et dedu, Nordonnance ne fine pas de
madalités d'dchelonnement du palemant des loyers dchus,



4. Mesures pour les contrats publics
Les mesures d assouplissement des régles applicables & I'exécution des confrats publics prévues par
l'ordonnance portant diverses mesures d'asdaptation des régles de passation, de procédure ou dexécution des
contrats soumis au code de la commande publiqgue et des contrats publics qui n'en relévent pas pendant la crisa
sanitaire néa de I'dpidémie de covid-19:

* Contrats visés: il 3'agil des conlrats soumis au Code de la commande publique ainsi qu'aux conbrals publics qui
sont en cours ou conclus durant |a pénode courant du 12 mars 2020 jusqu'a la fin du deusséme mols suivant la
fin da Fétat d'urgence sanitaire

* Les confrats dond la durée d'exécution arrive a echéance pendani cedbe période peuvent dire prolongées au-
deld de la durds maximabe fixéde par e oode de la commande publique,

= Les acheteurs peuvent, par avenant, modifier les conditions de versement de I'avance. Son taux peut &tre
porté & un montant supéneur & G0% du moniant du marché ou du bon de commande,

# Lorggue e litulaire est dans Nimpossibilité d'exécuter tout ou partie d'un bon de commande ou d'un
contrat (i.e, 57 démaontre qu'l ne dspose pas des moyens sulfisants ou gue leur mobilisation feral peser sur lui
une charge manifestement excessive):

=Le titulsire ne peul pas &lhe sanclionnd, ni & voir appliquer les pénalildés confracluelles, ni woir $a
responsabilitd contraciuelle engagée pour o2 molif,

= L'acheteur paul conclure un condrat de subsbiution avec un tiers pour satisfaire ceux de ses besoins gui ne
pewvent Souffrir aucun relard sans en dire empdche par une dventuelle clause d exclusivit ke liant au tulaine ot
Sang que 53 responsabilitgé conlractueelle puisse aﬂﬂﬂﬂﬂlﬁﬁ-

5. Autres
Soutien de I'Etat et de la bangque de France (médiation du crédit) pour négocier un rééchelonnement des
crédits bancaires
Appui au traitement d'un conflit avec les clients ou fourmnissewrs par le Médiateur des entreprisas

Mesures de soutien aux start-up pour un montant iotal de 4 milliards d'euros:
* Prits spécifiques avac b concowrs de Bpd France pour un monfant total de B0 millions d ewnos:
- Ces préls s'adressent en particulier 4 des start-upa en phase de refinancemsant;

=I5 ne seront actionnés gu'en complément d'un ticket de montant dgal consenti par les investisseurs historiques
(exemple: prél de 1 milion dewos S les investisseurs consentent également un fnancemant d'1 million
d'euros],

= Avance de palement de CIR (montant estimeé & 1 millkard d'ewnos)

= Déblocage total des aldes dédiées au sacteur et prévues dans le cadre du Plan Investissement Awenir
imontant estimé a 250 millions d'euros)

* Financement daides de prits 3 taux 2éro donl lenveloppe globale est portde & 1,3 miliands deuros,



