Plav d'actions 2020, -
revforcer & dualifier

2020 nous fait la promesse d’une année intense dans la filiere vin. Vinseo, fort de 106 membres a l'au-
tomne 2019, promet de se renforcer encore, autour de 3 grandes orientations :

1. Dynamiser notre réseau en interne, le promouvoir et communiquer dessus. Cela passe par des jour-
nées de rencontre thématiques et techniques, des commissions de travail spécifiques aux besoins
collectés parmi les membres, et bien s(r la poursuite des salons et de la newsletter Vinseo.

2. Organiser des événements communs avec la profession viticole pour échanger sur les problématiques
régionales et les réponses existantes, anticiper I'avenir ensemble, notamment autour du change-
ment climatique et du développement durable.

3. Ouvrir toujours plus les esprits aux bonnes pratiques, avec la poursuite de la veille vitivinicole Vinseo,
et des rencontres des clusters ou pbles de compétitivité similaires ou complémentaires au notre
(Inno’Vin, cluster Provence Rosé, Agri Sud-Ouest Innovation, Aqua Valley).

Le réseau Vinseo est collectivement fier d’accompagner au quotidien la premiére région viticole francaise a
tous les niveaux grace a sa forte « biodiversité » de métiers. En accord avec notre raison d’étre, du sol viti-
cole au verre de vin, nos experts promeuvent et développent le savoir-faire au service de la filiere vitivini-
cole. C’est la force de notre réseau.
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Point sur le bmdqeﬂr

Le budget annuel de Vinseo, incluant le bénévolat des entreprises est de 393 090 € HT. Il se décline

ainsi :

Dépenses externes Bénévolat Subvention Région

224355 € 95100 € 151410€

BESOINS FINANCIERS DE VINSEO POUR 2020

nancement de |'association de maniere pérenne. Voir le plan d’actions.

=  Baisse des frais de personnels : baisse significative des dépenses (340 344€ - 224 355€).

=  Baisse des recettes suite a I'abandon de la formation et des recettes de prestation dans |'axe in-
novation : réduction de la part d’autofinancement de Vinseo, sans compensation pour I’heure.

=  Priorité donnée a I'animation en interne, pour valoriser I’'adhésion a Vinseo : aprés une poussée
quantitative des membres, il s’agit de travailler le réseau en interne pour vy insuffler une qualité
de service qui justifie une augmentation des cotisations a terme, dans le but d’accroitre |'autofi-

Ainsi, pour notre budget global de 393 090 €HT (valorisation du bénévolat inclus). Le besoin en sub-

VINSEO Dépenses
Actions Personnel Structure Prest. ext. Loc. espace Com. réseaux TOTAL
Vie associative 25280,40€ 7877,61€ 28 200,00 € 1240,00 € 400,00 € 62 998,01 €
Al Veille vitivinicole VINSEO 2020 1951,20€ 613,84 € 10 804,00 € 0,00 € 390,00 € 13 759,04 €
A2 Communication & réseaux 8 130,00 € 2 557,67 € 6 000,00 € 0,00 € 5 780,00 € 22 467,67 €
A3 Salons locaux 4227,60€ 1329,99 € 1674,00 € 9 600,00 € 500,00 € 17 331,59 €
A4 VINITECH 2020 8780,40€ 2962,28 € 48 738,00 € 53 740,00 € 2 000,00 € 116 220,68 €
A5 Annuaire 2020 des membres 1626,00€ 511,53 € 1240,00 € 0,00 € 100,00 € 3477,53€
AB Animer le réseau 6 829,20 € 2148,44 € 1 008,00 € 1200,00 € 1 200,00 € 12 385,64 €
A7 Evénements inter-structures coconstruits 9 105,60 € 2 864,59 € 4 256,00 € 2 000,00 € 2 900,00 € 21126,19€
A8 Anticiper avec la profession viticole 7 804,80€ 2 455,36 € 14 564,00 € 1 000,00 € 2 500,00 € 28 324,16 €
TOTAL 7373520¢€ 23321,31¢€ 116 484,00 € 68 780,00 € 15 770,00 € 298090,51 €

COMPARAISON DES BUDGETS 2019 ET 2020

Le budget de VINSEO, hors bénévolat, est globalement en baisse de pres de 12,4 %.

La demande d’aide reste pour autant stable, du fait de l'investissement dans le rapprochement avec la

profession viticole et dans ﬁ e = S
'animation en interne et, . Personnel 110993 € 73735€ -37258 € -33,6%
4 mani ; 9 Structure 27364 € 23019€ -4345€ -15,9%
mec"amlquemeth, du. besoin de § Charges fixes VINSEO 138357€ 96 189 € -42 168 € -30,5%
soutien de la Directrice pardes| & [coats externes 228667€| _ 224355€ -4312¢€ -1,9%
prestataires pour mener a bien Total 505 381 € 419319 € -86 062 € -17,0%
cette croissance d’activité. —
G Cotisations 73250 € 74 000 € 750 € 1,0%
% Ventes actions 115200 € 72 680 € -42520 € -36,9%
g Subventions 151894 € 151411€ -483 € -0,3%
5 Total 340344 € 298091 € -42253 € -12,4%

| Budget total de VINSEO incluant le bénévolat d'entreprise } 393091 € \




Et la vie associative en 2020 7

La Rencontre Jeunes Pousses

Incoutournable dans la vie de I'association, cette rencontre dynamise la connaissance du réseau et de ses
compétences par nos membres, et crée du lien entre nouveaux et anciens membres via des pitches de

présentation « parrain-filleul » et un moment convivial. Merci pour I'accueil !
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Rencontre du 21 janv 2020 chez Frayssinet

Le Conseil d’Administration

0 Renouvelé par tiers chaque année.
0 7 rencontres prévues en 2020, accueillies par les membres du Conseil tour a tour.
0 Anoter?la c\r\séa‘don d’un séminaire de réflexion stratégique Vinseo pour le Conseil a I'été 2020.
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o, Werci d’ avance poutr
votre engagement '.



